令和７年度　チャレンジ創生事業及びアクション継続事業募集要項

１　ねらい
　　　地域貢献やまちづくりに積極的に挑戦し関わろうとする人材を生み出すための「人」や「場」を創造するためのチャレンジやアクションを支援します。

２　テーマ（チャレンジやアクションの目的）
　　　① 「取り組みのテーマ」は、応募を考える主体となる方々が設定します。
② 主体が設定したテーマを基に、主体と町が協働で「事業テーマ」を設定します。

３　応援内容
　　　支援内容は次のとおりとし、年度毎、申請及び決定します。（継続活用の場合も同様）
　　　①　企画や立案の相談窓口
　　　②　取り組みへの事務等支援（町の事務機器の活用、公共施設の使用を含みます）
　　　③　資金提供（交付限度額や条件、額の積算根拠は交付要項に依ります）

４　応募方法
　　　応募手順は次のとおりです。
　　　①　最初、教育文化課に申し出てください
　　　②　まず「相談メモ」に主体の想いを書いて担当者と打ち合わせを行います
　　　③　打合せの結果を踏まえて、次の資料を参考にしながら申請書を策定して提出します
　　　　　・事業要綱 … 朝日町協働のまちづくり人材育成支援事業要綱
　　　　　・交付要項 … チャレンジ創生資金交付金交付要項（１年から３年の期間）
アクション継続資金補助金交付要項
（チャレンジ創生資金の期間終了後、１年から３年の期間）

５　募集期間
[bookmark: _GoBack]　　　令和７年４月16日から６月30日までとします。
　　　（但し、予算の範囲内において１次募集ののちに随時受付とする場合がございます）

６　応援決定
　　　①　申請書を受領した後、概ね20日以内に支援の適否を協議します。
　　　②　①の結果を受けて、申請書受領から概ね30日以内に町長が判断し、資金の交付を決定します。

７　応募先（問合先）
　　　朝日町教育委員会教育文化課（朝日町エコミュージアムコアセンター「創遊館」内）
　　　〒990-1442　朝日町大字宮宿2265番地　℡0237-67-2118　fax0237-67-3375

令和７年度　地域の次世代リーダー養成派遣事業募集要項

１　ねらい
　　　次世代の地域を担う若者の素養を磨く機会に積極的に参加することを後押しし、朝日町総合発展計画並びに朝日町ひと・まち・しごと創生総合戦略が目指す将来像の実現に貢献することを目的とする。

２　対象者
　　　① 町内在住の小学生・中学生・高校生で地域の次世代を担う若者の素養を磨く外部事業への参加が決定したもの

３　支援内容
　　　支援内容は次のとおりとし、予算の範囲内で参加者毎、申請及び決定します。
　　　①参加希望の事業の参加費全額提供

４　応募方法
　　　応募手順は次のとおりです。
　　　①　最初、教育文化課に参加の希望を申し出てください
　　　②　参加希望の事業が本事業のねらいと一致するか審査
　　　③　担当者と参加に向けて応募の準備を行います。
　　　④　応募、選考の結果、参加が決定したら、本派遣事業に申請します。

５　相談期間
　　　参加希望の事業に応じて随時

６　支援決定
　　　①　対象事業に応募し選考の結果、参加決定通知を受けた後に、本派遣事業に申請します。
　　　②　申請書を受領した後、概ね２０日以内に、支援の適否を決定します。

７　支援実績のある事業
　　　①日本の次世代リーダー養成塾
　　　②SUMMER IDEA CAMP

８　応募先（問合先）
　　　朝日町教育委員会教育文化課（朝日町エコミュージアムコアセンター「創遊館」内）
　　　〒990-1442　朝日町大字宮宿2265番地　℡0237-67-2118　fax0237-67-3375
